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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n2 005/2018

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO
DE 01 (UM) FISIOTERAPEUTA.

PREFEITO DE SALVADOR DAS MISSOES, DANIEL GORSKI, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais, visando a contratacdo de pessoal, qual seja, 01
(uma) vaga para Fisioterapeuta (e formacdo de cadastro reserva para eventuais
futuras contratacées da mesma natureza), por prazo determinado, a fim de
desempenhar funcbes de Fisioterapia junto a Secretaria de Saude, amparado em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido, com fulcro no art. 37, IX, da
Constituicdo da Republica, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
(PSS), o qual sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n? 002,
de 06 de janeiro de 2015.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo
composta por 03 (trés) trés servidores, designados por meio de Portaria Municipal.

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissao serdo objeto de registro em ata.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdao
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da
Constituicdao da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no mural de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu
extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulagao local, no minimo cinco
dias antes do encerramento das inscrigdes.

1.4 Os demais atos e decisbes inerentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado serdo publicados exclusivamente no mural de publicagdes oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletronico.

1.5 Os prazos definidos neste Edital serdo contados em dias corridos.

1.5.1 Os prazos somente comegam a correr em dias Uteis.

1.5.2 Considera-se prorrogado até o primeiro dia Util seguinte o prazo vencido em
dia em que ndo haja expediente na Prefeitura Municipal.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de curriculos dos
candidatos, pela Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.
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1.7 As contrata¢glGes se dardo pelo prazo determinado de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogadas uma vez e por _igual periodo, e reger-se-dao pelo Regime
Juridico Estatutario do Municipio de Salvador das Missdes.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 A funcdo tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado
corresponde ao exercicio da seguinte atividade:

Cargo Publico: FISIOTERAPEUTA
a) Padrao de vencimentos: conforme Plano de Carreira (Padrdo 06 - Lei Municipal
38/93).

b) Atribuigdes:

b.1) sintese dos deveres (descri¢ao sintética): Prestar assisténcia fisioterdpica em
nivel de prevencgao, tratamento e recuperacdo de seqiielas em ambulatdrios, hospitais,
domiciliares, clinicas ou érgaos afins.

b.2) atividades tipicas e exemplos de atribuigées (descricao analitica): Executar
atividades técnicas especificas de fisioterapia para tratamento no entorses, fraturas em
vias de recuperacao, paralisias, perturbacgdes circulatérias e enfermidades nervosas por
meios fisicos, geralmente de acordo com as prescricdes médicas; planejar e orientar as
atividades fisioterapicas de cada paciente em funcdo de seu quadro clinico; fazer
avaliacOes fisioterapicas com vistas a determinagdao da capacidade funcional; participar
de atividades de carater profissional, educativa ou recreativa organizadas sob controle
médico e que tenham por objetivo a readaptacao fisica ou mental dos incapacitados;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias
do cargo; executar tarefas afins inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissdo.

c) Condicoes de trabalho:

c.1) Carga horaria: 20h (vinte horas) semanais.

d) Requisitos para investidura:

d.1) Nivel de Instrucdo: Cursos Superior em Fisioterapia, inscricdo e registro valido
no orgao de classe respectivo;

d.2) Idade Minima: 18 anos; €,

d.3) Outros: Conforme Instrugdes reguladoras do processo seletivo.

2.2 A carga horaria semanal serad de 20h (vinte horas) para o cargo publico de
Fisioterapeuta e sera desenvolvida diariamente, em local e de acordo com hordrio
definido pela autoridade competente mediante ato proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio das fungdes tempordrias, conforme Lei Municipal ne.
1.498/2018, serdo pagos mensalmente os seguintes vencimentos:

- Remuneragdo correspondente ao Padrdo 06. A remuneracao legal bruta para
20h/semanais esta legalmente estipulada em RS 1.963,10 (um mil, novecentos e
sessenta e trés reais com dez centavos).
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2.3.1 Além do vencimento, os contratados fardo jus as seguintes vantagens
funcionais: gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias
proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscricdo no
Regime Geral de Previdéncia, insalubridade conforme estabelecido em Lei Municipal e
auxilio-alimentagao.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e
previdencidrios.

2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas aos contratados correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pela Lei Municipal n2. 72, de 18 de
agosto de 1994 (com as alteracbes posteriores), a qual instituiu o Estatuto dos
Servidores do Municipio de Salvador das Missdes, sendo a apuracdo processada na
forma do regime disciplinar do mesmo Diploma legal, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricOes serao recebidas exclusivamente pela Comissdao designada, junto
a sede do Municipio, sito na avenida Independéncia, n? 1.131, centro, cidade de
Salvador das Missdes (RS), no periodo compreendido entre os dias 25 (vinte e cinco) de
Julho de 2018 a 30 (trinta) de Julho de 2018 (apenas nos dias que possuam expediente
no Centro Administrativo Municipal), em horario compreendido entre 08h as 11:15h e
das 13:30h as 16:45h.

3.1.1 Em hipdtese alguma serdo aceitas inscri¢gdes fora de prazo.

3.2 Ainscricao do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacao
das presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital, bem como da legisla¢ao
municipal e federal a regular o certame.

3.3 As inscri¢des serao gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao enderego e nos horarios e prazos indicados no item 3.1,
ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de
mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado n2 005/2018 deste Municipio de Salvador das Missdes), apresentando, em
ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente
preenchida e assinada.

4.1.2 Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais
sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica ou correlatas dos Estados da Federacdo, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento
de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de
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Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitagdo das obrigacdes militares (se candidato do sexo masculino)
e eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo | do
presente edital, acompanhado de cdpia autenticada dos titulos que comprovam as
informagdes contidas no curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros
da Comissdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais,
juntamente com a cdpia, sendo que em nenhuma hipétese a cépia sera realizada pela
Comissao no ato da inscrigdo.

4.3 Os documentos e titulos deverdo ser entregues conforme a ordem constante
na ficha de inscricdo (originais e copias).

4.4 Cada candidato podera efetuar somente uma inscrigdo.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicard, no mural de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, se houver, no prazo
de 01 (um) dia, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas
inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderao
interpor recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de 01 (um) dia, mediante a
apresentacdo das raz0es que ampararem a sua irresignagao.

5.2.1 No prazo de 01 (um) dia, a Comissdo, apreciando o recurso em juizo de
retratacdo, podera reconsiderar (retratar-se de) sua decisdo, hipétese na qual o nome
do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo (ndo havendo retratacdo), o recurso
serd encaminhado ao Prefeito para julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisdo
devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscricdoes homologadas serd publicada na forma do item 5.1,
no prazo de 01 (um) dia, apds a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS
6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do
Anexo | do presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizardo em favor do candidato o
maximo de 100 (cem) pontos passiveis de atribuicdo.

6.2.1 Os titulos, para terem validade para fins de pontuacdo nesse processo
seletivo simplificado, ndo poderdo ter expedicdo com data anterior a 10 (dez) anos, a
contar da data de publicacdo deste edital.
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6.3 Somente serdao considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de
direito publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital, e que
tenham sido expedidos por instituicdes, as quais obrigatoriamente tenham
reconhecimento pelo MEC.

6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

6.4.1 S6 terdo validade, para fins de atribuicdo de pontuacdo ao candidato, os
titulos expedidos dentro do prazo de 10 (dez) anos a contar de forma retroativa a data
de expedicdo do edital do presente processo seletivo.

6.5 A classificacdo dos candidatos sera efetuada por meio da pontuacdo dos
titulos apresentados, em uma escala de 00 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme os
seguintes critérios:

ESPECIFICACAO Pontuacdo Unitdria Pontua¢ao Maxima
Pés-graduacdo stricto sensu (mestrado, 20 pontos. 20 pontos
doutorado, pds-doutorado) na area da
Fisioterapia.

Pés-graduacdo latu sensu (Especializacdo) 20 pontos. 20 pontos
na area da Fisioterapia (minimo 360 horas).

Cursos especializados na area da 05 pontos por curso. 30 pontos
Fisioterapia com duracdo minima de 15

horas.

Tempo de Servico como Fisioterapeuta 10 pontos para cada 30 pontos
comprovado mediante anotagdo na CTPS ano.

ou outro meio idébneo. (contrato
administrativo, etc).

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de 02 (dois) dias, a Comissdo devera proceder a analise dos
curriculos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas atribuidas, o
resultado preliminar serd publicado no mural de publicacdes oficiais da Prefeitura
Municipal e em meio eletronico, se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos
apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagao preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a
Comissdo, uma Unica vez, no prazo comum de 03 (trés) dias.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes
do pedido recursal.
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8.1.2 Serd possibilitada vista dos curriculos e documentos, na presenga de
membro da Comissao, permitindo-se apenas anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo (retratacdo) da decisdo classificatoria pela
Comissdo, o nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo (ndo retratagdo), o recurso sera
encaminhado ao Prefeito para julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisdo devera
ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por 02
(dois) ou mais candidatos, tera preferéncia para a contratacdo, na ordem classificatdria,
sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 tiver obtido a maior nota no critério de Cursos especializados na area de
atuacdo da func¢do com duragcdo minima de 20 horas.

9.1.2 sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio, para fins de desempate, ocorrerd as 9h do dia 13 de Agosto de
2018, na sala de reunides da Prefeitura Municipal de Salvador das MissGes, na presen¢a
dos candidatos interessados e que se encontram devidamente convocados por este
ato para a sessdo de sorteio.

9.3 A aplicacdo do critério de desempate serd efetivada apds a andlise dos
recursos e antes da publicacdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢cao de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissao encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito para
homologacao, no prazo de 01 (um) dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacao geral
dos candidatos aprovados, quando passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada
a contratacdo pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 02
(dois) dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o
atendimento das seguintes condicdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico, atestando gozo de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima de acordo com o cargo a ser preenchido.

11.1.5 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado
pelo Municipio.
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11.2 A convocagdo do candidato classificado serd realizada por meio de Edital
publicado no mural de publicacées oficiais da Prefeitura Municipal.

11.3 N3o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nado
atendimento das condi¢Oes exigidas para a contratacao, serdo convocados os demais
classificados, observando-se a ordem classificatoria crescente.

11.4 O candidato que nao tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma
Unica vez, sua alocacdo no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 06
(seis) meses, prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisao contratual, poderdao ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente
os demais candidatos classificados, observada a ordem classificatéria.

11.7 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles
gque optarem por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de
contratagdes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovac¢do ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus
enderecos e demais meios de contato.

12.3 Respeitada a natureza da fungao temporaria, por razdes de interesse publico,
poderad haver a readequacdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme

dispuser a legislacdo local.

12.4 Os casos omissos e situacGes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao
designada.

Salvador das Missdes (RS), aos 25 de Julho de 2018.

DANIEL GORSKI
Prefeito



