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Lei Municipal n° 1.843/2021, de 09 de junho de 2021.

AUTORIZA CONTRATACAO
TEMPORARIA EMERGENCIAL
DE PROFESSOR, POR
EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

VILSON JOSE SCHONS, Prefeito de Salvador das Missdes, Estado
do Rio Grande do Sul, FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar por prazo
determinado, para atender demandas de excepcional interesse publico, o
seguinte profissional:

QUANTIDADE DENOMINA(;AO JORNADA VENCIMENTOS
Um(a) (01) PROFESSOR(A) 30 horas Conforme plano de carreira
DE MATEMATICA | semanais (LM 1.309/2017).

8 Unico. As atribuicdes do cargo constam anexas a esta Lei e desta
fazem parte independentemente de transcrigéo ou traslado.

Art. 2° A contratacao autorizada no artigo precedente, por se destinar
ao cumprimento das obrigagbes do Municipio, € considerada de excepcional
interesse publico e em carater emergencial, sendo feita por prazo determinado e
mediante processo seletivo simplificado, em conformidade com o que dispde o
inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Art. 3° O contrato terd vigéncia de 6 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por novo periodo de até 6 (seis) meses.

Art. 4° O contrato sera regido pelos principios do direito
administrativo, ficando assegurado ao contratado, além da remuneracéo fixada
no art. 1°, os seguintes direitos:

a) gratificacdo natalina anual ou proporcional;

b) férias anuais de 30 (trinta) dias com acréscimo de 1/3 da
remuneracao indenizadas ou proporcionais, também indenizadas, no caso de
rescisdo imotivada e antecipada do contrato, por iniciativa do Contratante;

c) inscricdo em Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS/INSS); e,

d) auxilio-alimentacdao.

8§ Unico. Sobre o valor da remuneragdo paga aos contratados incidirdo
os descontos legais previdenciarios, sociais e tributarios.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por
conta das seguintes dotacBes orcamentaria do orcamento vigente: 2.040 -
Manutencéo do Ensino Fundamental.
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Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a rescindir a qualquer
tempo, motivada ou imotivadamente, 0s contratos para o0s cargos listados no
artigo primeiro desta Lei, sem que assista aos contratados indenizacdo de
qualquer natureza.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Salvador das Missdes - RS, aos 09
de junho de 2021.

VILSON JOSE SCHONS,
Prefeito
Registre-se e Publique-se.

FABIO LUIZ LENTZ,
Secretario de Administracéo,
Fazenda e Planejamento.
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ANEXO UNICO

Cargo Publico: PROFESSOR(A) DE MATEMATICA

Padrdo de Vencimentos: Constante do Plano de Carreira, classe A, nivel
correspondente a graduacao/pés-graduacédo do(a) contratado(a).

Atribuicdes:

Descricao Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno, participar no processo de
planejamento das atividades da escola, organizar as operacfes inerentes ao
processo de ensino-aprendizagem, contribuir para o aprimoramento da qualidade
de ensino.

Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar
dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer mecanismos de avaliacéo;
constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o0 seu encaminhamento a
setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacao pedagogica e
orientacdo educacional; organizar registros de observacdes do aluno; participar
de atividades-extraclasse; coordenar areas de estudo; integrar Orgaos
complementares da escola; executar tarefas afins e mais as constantes no
Regimento Escolar.

Condicdes de Trabalho: constantes no Plano de Carreira.

Requisitos para contratacéo: idade minima de 18 anos e habilitacdo especifica
estabelecida em Lei.




